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CAPITOLUL |
Dispozitil generale

Art. 1. — (1) Sindicalele, denumite in continuare orga-
wzafll sindicale, sum consfiluite in scopul apararii dreplurilor
weviizule in legislatia nallonala, in pactele, tralatele si con-
enfiile internationale la care Fomania este parte, precum
i in confraciele coleclive de munca si promovarii inlerese-
a profesionale, economice; sociale, culturale sl sporiive ale
nembrilor acestora.

(2) Organizatiile sindicale sunt independente fata de
autoritatile publice, de partidele politice si de patronate.

Arl. 2. — (1) Persoanele incadrale in 'munca si
lunctionarii publici au dreptul sa consfituie organizatii sindi-
cale sl sa adere la acestea. Persoanele care exercita potri-
vit legii o meserie sau o profesiune In mod independent,
membrii cooperalarl, agricultorii, precum sl persoanele in
curs de calilicare au dreptul, fard nicl o ingradire sau aulo-
rizare preaiabila, sa adere la o organizatie sindicala.
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(2) Pentru constituirea wunei organizatii sindicale este
necesar un numar de cel putin 15 persoane din aceeasi
ramura sau profesiune, chiar daca isi desfdsoara aciivitalea
la angajator dileriti.

(3) Nici & persnoana nu poale i constransa s3 faca sau
sa nu faca parte, s se retraga sau nu dintr-o arganizatie
sindicala,

(4) O persoand poale face pare jn acelasi timp numai
dintr-o singurd organizatie sindicala.

Arl, 3. — Salariafi minori, de la implinirtea vérsiel de
18 ani, pol i membri ai unei organizafil sindicale, fara a fi
necesard Incuviinfarea prealabild a reprezentantilor lor
iegali.

Art. 4. — Persoanele care delin functii de conducere,
functii de demnitale publica, conform legil, magistrafii, per-
sonalul militar din aparatul Ministerului Apérarii Nationale si
Ministerului de Interne, Ministerului Justitiel, Serviciului
Roman de Informalii, Serviciului de Protectie si Paza,
Serviciului de Informatii Externe si Serviciului de
Telecomunicalii Speciale, precum si din unitatile aflate in
subordinea aceslora nu pol consiitui organizatil sindicale.

CAPITOLUL NI

Constituirea, organizarea si funcfionarea
organizatiilor sindicale

SECTIUNEA 7
Statutele organizafiffor sindicale

Arl. 5. — Constituirea, organizarea, tunclionarea, reor-
janizarea si incelarea activitalii unei arganizalii sindicale se
‘eglementeazd prin stalulul adoptat de membrii s8i, cu res-
sectarea prezeniei legi. In absenta unor prevederi statutare
prese cu privire la reorganizarea si incetarea activitatil
yrganizatiei sindicale se vor aplica dispozitile de drept
somun privind incetarea persoanelor juridice.

Arl. 6. — (1) Stalutele organizatiilor sindicale cuprind
wrevederi cel putin cu privire la:

a) scopul constituirii, denumirea sl sediul organizafiei
sindicale;

b) modul in care se dobéandeste si inceleazd calilatea
Je membru al organizatiel sindicale;

¢) drepturile si indatoririle membirilor;

d) modul de stabilire si incasare a cofizatiei,

g) organele de conducere, denumirea acestora, modul
le alegere si de revocare, duraia mandatelor si atribulille
or;

fi condifile sl normele de deliberare pentru modificarsa
statutulul si de adoptare a hotararilor;

g) marimea si compunerea patrimoniulul inifial;

h) divizarea, comasarea sau dizolvarea organizafiel sin-
licale, transmilerea ori, dupd caz, lichidarea patrimoniului,
i specificarea cd bunurile date in folosinld de catre stal
ror fi restituite acestuia.

{2) Statutele nu pot sd confina prevederi cantrare
sonstituliel st legilor.

Art. 7. — (1) Organizafile sindicale au dreplul de a-si
dabora reglementari propni, de a-si alege liber reprezen-
aniii, de a-si organiza gestiunea sl aoctivitatea st de a-si
ormula programe proprii de actiune, cu respectarea legi.

(2} Este interzisd autoritafilor publice si patrenatelor
e intervenfie de nalurd sa limiteze ol $3 intrerupa exer-
itarea dreplurlor prevazute la alin. (1).

SECTHINEA a 28
Conducerea organizatiffor sindicale

Ar. 8. — Pot fi alesi in organele de conducere membri
il organjzatiei sindicale care au capacitate de exercitiu
lepling i nu execulda pedeapsa complementara a

interziceni dreptului de & ocupa o functie sau de a exercha
o profesiune de natura aceleia de care s-a folosil condam-
natul pentru savarsirea infractiunii,

Arl, 9. — Membrilor organelor de conducere alese ale
organizatilor sindicale |l se asigurd protectia legii contra
oricAror lorme de conditionare, constrangere sau limilare a
exercitarii funciilor lor.

Art. 10. — (1) In timpul mandatului si in termen de
2 ani de la incetarea mandatului, reprezentantilor alesi in
organele de conducere ale organizalilor sindicale nu li se
poate modifica sau desface contractul individual de munca
pentru motive neimputabile lor, pe care legea fe lasa la
aprecierea celul care angajeaza, decdl cu acordul scris al
organului colectiv de conducere ales al organizafiei sindi-
cale.

(2) Sunt interzise modificarea si'sau destacerea contrac-
telor individuale de munca, atat ale reprezentantilor alesi in
organele de conducere ale organizafior sindicale, cat si
ale membrilor acestora, din inifiativa angajatorulul, pentru
motive care privesc activilatea sindicala.

(3) Sunt exceptall de la aplicarea prevederilor alin. (1)
¢cel care au fost revocali din funclile sindicale de condu-
E:Ere detinute pentru incalcarea prevederlor slatulare sau
egale.

(4) Dispozitille alin. (1)—({3) se aplicd in mod cores-
punzafor si raporturilor de serviciu ale funclionarilor publici,

Arl. 11. — (1} Pe perioada in care persoana aleasd in
organul de conducere este salarizald de organizatia sindi-
cald confractul sau individual de muncid sau, dupéd caz,
raporful de serviciu se suspenda, iar aceasla isl pastreaza
funclia si locul de munca avute anterior, precum si vechi-
mea in munca, respectlv in specialitate sau in functia
publica detinutd, in condifiile legil, Pe postul acestsia poate
fi incadrata o alla persoand numal cu contract individual de
munca pe durald determinati.

{2) La revenirea in postul avul anlerior persoanel aflate
in situatia prevazuta la alin. (1) i se va asigura un salariu
care nu poate fi mai mic decat cel ce putea fi obfinut n
condifii de continuitale in acel post

Art. 12. — Prin confractele colective de munca sau,
dupa caz, prin acorduri privind raporturile de servicit se
pol stabili, in conditile legii, si alte masuri de protectie in
afara celor prevazule la arl. 10 alin, (1), (2) si (4) si la
art. 11, pentru cel alesl in organele de conducere ale
organizatillor sindicale.

Ar. 13. — Organul de conducere al organizatiei sl
cale are obligalia de a fine o evidenta a numarulul de
membri, a incasarilor si chelluiglilor de orice fel.

SECTIUNEA a 3+
Dobandirea personralitatll juridice

Art. 14. — (1) Pentru dobandirea personalitafii juridice
de cdlre organizatia sindicald, Tmputernicitul special al
membrilor fondatorl ai sindicatului, prevazul in procesul-
verbal de constituire, trebuie sa depunad o cerere de
inscriere la judecatoria in a carei raza teritoriald isi are
sediul aceasta.

(2) La cererea de inscriere a organizaliei sindicale se
anexeazd originalul si cate doua copii cerificale de repre-
zentantul legal de pe urmdloarele acte:

a) procesul-verbal de constituire a organizatiel sindicale,
semnal de cel pulin 15 membri fondalor,

b} statutul organizafiel sindicale;

c) lista membrilor din organul de conducere al orga-
nizatiei sindicale, cu mentionarea numelui, prenumelui,
codului numeric personal, profesiunii si domiciliului;

d) procura awlentica a Tmputernicitului special, data prin
procesul-verbal de constituire prevazut la Iit. a).
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" At 15. — (1) Judecatoria competenta, pofrivit art. 14
alin. (1), la primirea cererii de inscriere este obligata ca, in
termen de cel mult 5 zile de la inregistrarea acestela, sa
examineze:

d) daca s-au depus actlele prevazute la arl. 14 alin. (2);

b) dacd actul constifutiv si stalutul organizaliei sindicale
sunt conforme prevederilor legale in vigoare.

(2) In cazul in care constata ca cerintele legale pentru
constituirea organizatiel sindicale nu sunt indeplinite,
presedintele completului de judecata il citeaza in camera
de consiliu pe imputernicitul special prevazul la art. 14
alin. (1), caruia 7l solicitd, In scris, remedierea neregula-
itatilor constatate, in lermen de cel mult 7 zile.

(3) In cazul Tn care sunt intrunite cerinjele prevazute la
glin, (1), instanta va proceda la solulionarea cererli in ter-
men de 10 zile, cu cilarea imputerpicitului special al mem-
arilor fondatorl ai organizatiei sindicale.

(4) Instanta pronuntd o botdrdre motivatd de admitere
sau de respingere a cererll,

{5) Hotararea judecatoriei se comunicd semnatarului
sereril de inscriete, in lermen de cel mull 5 zile de la pro-
nuntare.

% 16. — (1) Hotardrea judecaloriei esle supusad numai
‘ecesului.

(2) Termenul de recurs este de 15 zile si curge de la
omunicarea hotarani. Penfru procuror termenul de recurs
wrge de la pronuniare.

{3) Recursul se judecd cu cilarea imputernicitului spe-
sial ‘al membrilar fondatori al organizafiel sindicale, in ter-
men de 45 de zile. Instania de recurs redacteazd decizia
;i reslituie dosarul judecatoriei in termen de 5 zile de la
ronuntare.

Arl. 17. — (1) Judecétoria este obligatd sa tind un
'egistru special, in care se inscriv: denumirea si sediul
srganizatiel sindicale, numele si prenumele membrilor orga-
wlul de conducere, codul numeric personal al aceslora,
iata inscriefii, precum si numarul si data holararii
udecatoresti definitive de admilere a cereni de Inscriere.

(2) Inscrierea in registrul special previazut la alin. (1) se
ace din oficlu, in termen de 7 zile de |la data raméanerii
Jefinitive a hofarari pronunlate de judecalorie,

Arl. 18. — Organizajia sindicald dobandeste personali-
ate juridica de la data insarierii in registrul special
aresSzul la arl. 17 alin. (1) a hotdrari juectoresti definitive
de._mitere a cerernii.

Art. 19. — Originalul procesului-verbal de constituire si
3l statutulul, pe care judecétoria certifica inscrierea,
mpreund cu cale un exemplar al celorlalle acte depuse se
‘esfitule organizaliel sindicale, iar al doilea exemplar al
ututor actelor previzute la arl. 14 alin. (2), n copil cedifi-
sale de Tmputernicitul special si vizale de judecatorie, se
fa pastra in arhiva acesteia.

Art. 20. — (1) Organizafia: sindicala este obligala sa
wduca la cunostintd judecatoriei unde s-a inregistrat, in ter-
nen de 30 de zile, orice modificare vllericard a statutului,
wecum sl orice schimbare in compunerea organului de
wonducers.

(2) Peniru aprobarea modifleandl statutului sunt aplicabile,
n mod corespunzator, dispozilile art. 14—19.

{3) Judecatoria este obligata sa menfioneze in registrul
special prevazut la ar. 17 alin. (1) modificarle din statut,
wrecum si schimbarile din compunerea organulul de condu-
:are al organizatiel sindicale.

SECTIUNEA a 42
Patrimoniul organizafiel sindicale

Art. 21, — Bunurile mobile si imobile din patrimeniul
srganizafiilor sindicale pot #i folosite numai potrivit

interesetor membrilor de sindicat, 1&ra a putea fi impartite
intre acestia.

Arl. 22. — (1) Organizatia sindicala poate dobandi, in
condifile prevazute de lege, cu ftitlu gratuit sau cu fitlu
oneros, orice fel de bunuri mobile si imobile necesare rea-
lizaril scopului pentru care este infiinfata.

(2) Pentiu imabilele din fondul locatly de stat folosite de
organizaliile sindicale ca sedii se va plali chirie cores-
punzatoare sediilor partidelor.

(3) Unitatile in care sunt constituite organizatii sindicale
care au dobandit reprezentativitatea, in conditile legii, sunt
obligate s3 puna, cu fitlu gratuit, la dispozitia organizatiflor
sindicale, spatile corespunzétoare funclionarii acestora si
sa asiglre dotarile necesare destasuraril activitafii
previzute de lege.

(4) Pentru construirea de sedii proprii confederatfiile si
federatiile sindicale reprezentative pot primi, in conditiile
prevazule de lege, in concesiune sau cu chirie, terenuri din
proprietalea privatd a stalulul sau a unitatilor administrativ-
leritoriale. Inchirierea sau concesionarea se face prin. act
administrativ emis de auloritalea competenta.

Arl. 23. — Bunurile mobile si imoblle dobandite de cate
o organizatie sindicald in conditille prevazute de lege,
necesare intrunirilor acesteia, bibliotecii sau cursurilor de
pregatire si pereclionare a membrilor organizatilor sindi-
cale, nu pol fi urmarite, cu excepfia celor necesare pentru
plata datoriilor catre stal.

Arl. 24. — Cotizalia platitd de membrii organizatiei sin-
dicale, in cuartum de maximum 1% din venitul brul reali-
zat, esle deductibila din baza de calcul a impozitului pe
venit.

A, 25. — (1) Organizatia sindicald poate, in condifille
prevazute de statut;

a) sd sprijine material membrii s& in exercitarea profe-
siunii,

b} s& constituie case de ajutor proprii;

) sa editeze si sa tipdreasca publicafii propril, in vede-
rea cresterii  nivelulul de cunocastere al membrilor séi si
peniru apararea intereselor acestora;

d) sa infiinteze si sa administreze, In conditile legii, in
interesul membrilor sai, unifali de cultura, invatamant s
cercelare in domeniul aclivitalii sindicale, unitali economico-
sociale, comerciale, de asigurar, precum si bancd proprie
pentru operaliuni financiare in lei si fn valuta,

e) sa conslituie fondur propril pentru ajutorarea membri-
lor sai;

f) sa organizeze si sa sprijine material sl financiar acti-
vitatea spartiva in asociatii si in cluburi sportive, precum si
activitati cultural-artistice.

(2) In vederea realizarii activitatilor prevazute la alin. (1),
sindicatele au dreptul, in conditile legii, la obfinerea de
credile.

Art. 26. — (1) Conlrolul activitdlii financiare propril a
organizafiilor sindicale, precum si a unitalilor economico-
sociale ale acestora se realiz prin comisia de cenzor
care funclioneaza pofrivit statutului,

(2) Controlul asupra activitatii economico-financiare
desfasurate de organizaliile sindicale, precum si asupra
stabilirii sl virari obligatilor {ald de bugetul de stal se rea-
lizeaza de catre organele administraliel de stal competente,
potrivit legii.

SECTIUNEA & 5-8
Afributifle organizatiflor sindicale
Art, 27. — In vederea realizérii scopului pentru care
sunt constituite, organizafile sindicale au dreptul s& folo-

seascd mijloace specifice, cum sunt: negocienle, procedu-
rile de solufionare a Iitigiillor prin mediere, arbitraj sau
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concillere, petitia, protestul, mitingul, demonstratia sl greva,
potrivit slalutelor proprii sl Tn condifile previzute de lege.

Art. 28. — (1) Organizalile sindicale apara drepiurile
membrilor lor, ce decurg din legislalia muncii, slatulele
funetionarior publici, contractele colective de munca si con-
tractele individuale de munca, precum si din acordurile pri-
vind raporturile de serviciu ale functionarilor publici, in fata
instanielor judecaloresti, organelor de jurisdictie, a altor
|nstil|luﬂi sau autoritafi ale siatului, prin aparatori proprii sau
alesi,

(2) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) orga-
nizatiile sindicale au dreplul de a intreprinde orice actiune
previizutd de lege, inclusiv de a formula acliune in justifie
in numele membrilor lor, fard a avea nevoie de un mandal
expres din partea celor in cauza. Acliunea nu va putea fi
infrodusa sau continuata de organizatia sindicald daca cel
in cauza se opune sau renunja la judecata,

Arl. 29. — Organizafile sindicale pot adresa autoritatilor
publice competente, poirivit arl. 73 din Conslitulie, propu-
neri de legilerare in domeriile de interes sindical.

Art. 30. — (1) Angajatoril au obligatia de a invita
delegatii alesi al organizafilor sindicale reprezentative sa
participe in consilile de administratie la discutarea proble-
melor de interes profesional, economic, social, cultural sau
sportiv.

(2) In scopul apararii drepturilor si promovérii intereselor
profesionale, economice, sociale, culturale sau sportive ale
memibrilor, arganizaliile sindicale reprezentative vor primi de
la ‘angajatori sau de la organizatile acestora informatiile
necesare penifru negoclierea contracielor colective de
munca sau, dupa caz, penttu incheierea acordurilor priving
raporurile de serviciu, in conditile legii, precum si cele pri-
vind constituirea si folosirea fonduriler destinate
imbunatafini conditillor la locul de muncd, protectiei munaii
si utilittilor sociale, asigurarilor si protectiel sociale.

{3) Hotararile consiliului de administratie sau ale altor
argane asimilate acestora, priviloare la probleme de interes
profesional, economic, social, cultural sau sportiv, vor fi
somunicale in scris organizatilor sindicale, in termen de
48 de ore de la data desfasurarii sedintei.

Arl. 31. — Organizalile sindicale constituits prin aso-
siere, potrivit arl. 41 alin, (2) si (3), la cererea organizafiilor
sindicale din compunerea lor, pot delega reprezentanti care
54 lraleze cu conducerile administralive ale unitatilor sa le
asisle sau sa le reprezinte interesele acestora in loate
situatiile.

SECTIUNEA a 6-a
Raporturile organizatillor sindicale eu membrii lor

Arl. 32. — RHaporturile dintre organizatiile sindicale si
nembrii lor sunl reglementate prin prezenta lege si prin
stalutele acestora.

Art. 33. — (1) Membrii unei organizatil sindicale au
freptul de a se retrage din organizatia sindicala fira a
vea obligalia de a arata motivele.

(2) Membril care se retrag din organizafia sindicala nu
1wt cere resliluirea sumelor depuse drepl colizatie sau a
sumelor ori bunurilor donate.

Arl. 34, — (1) Membrii alesi in organele de conducere
ile organizafiilor sindicale, personalul de specialitate si
wdministrativ din aparatul acestora pot fi salarizali din fon-
urile organizatiei sindicale sau in conformitate cu prevede-
ile contractului colectiy de munca.

{2) In functile de specialitate care necesitd o calificare
wperioard pot fi angajall sl salariall al altor unitati, urmand
:a acestia s& |si desfasoare activitatea in afara programului
le munca, precum si pensionari,

(3) Persoanele incadrate potrivit alin. (2) pot cumula, ir
condifiile prevazute de lege, salariul si, dupa caz, pensis
cu venilurile oblinute din activilatea prestata la organizatia
sindicald,

Arl. 35, — (1) Membril alesi in organele de conducere
ale organizatiilor sindicale, care lucreazd nemijlocit in uni-
tate in calitate de salariafi, au dreptul la reducersa progra-
mului lunar cu 3-5 zile pentru activitati sindicale, fara
afectarea dreplurilor salariale.

(2) Numarul de zile cumulate pe an si numarul celor
care pol beneficia de acestea se stabilesc prin contractul
colectiv de munca,

CAPITOLUL Il
Reorganizarea si dizolvarea organizatiilor sindicale

Art. 36. — Organizafile sindicale se pol dizolva prin
holararea membrilor sau a delegatilor acestora, adoplata
canlorm stalutelor proprii,

Ar. 37. — (1) In cazul dizolvarii patrimoniul organizafie
sindicale se imparte conform dispozifiilor din statut sau, in
lipsa unor astlel de preveder, potrivit hotardani adundarii de
dizolvare.

(2) Daca statutul nu prevede modul de distribul  a
patrimeniulul si nici adunarea de dizolvare nu a luar o
hotarare in aceasla privinla, tribunalul judejean sau al
municipiului Bucuresti, sesizat de oricare membru al orga-
nizatiei sindicale, hotarasle asupra distribuiril patrimoniului,
atribuindu-l unei organizatii din care face parte sindicatul
sau, dacd nu face parle din nici o organizatie, unei alte
organizajii sindicale cu specific asemanator.

Ar. 38. — (1) In termen de 5 zile de la dizolvare, con-
ducalorii organizafiei sindicale dizolvate sau lichidatorii patri-
moniului sunt obligall s& ceard instantel judecatoresti
competenie, care a operal inscrierea el in registrul special
ca perscana juridica, sa facAd mentiunea dizolvarii orga-
nizatiei sindicale.

(2) Dupa implinirea termenului de 5 zile orice persoani
interesata din randul membrilor organizatiei sindicale poate
sa ceara instanlei judecitoresti competente efecluarea
mentiunii prevazute la alin, (1)

{(3) Aceasta mentiune se va face pe pagina si la locul
unde s-a facut inscrierea in registrul special.

Art. 39, — Organizatile sindicale nu pot fi dizolvate si
nu li se poate suspenda activitatea in baza unor acte e
dispozifie ale autoritatilor administratiei publice sau .e
patronatelor.

Art. 40. — In cazul reorganizaril unei organizalii sindi-
cale, hotararile asupra patrimoniulul se iau de céatre orga-
nele de conducere ale acesteia, daca slatutul nu prevede
altfel.

CAPITOLUL IV
Forme de asocliere a organizatiilor sindicale

Arl. 41. — (1) Organizatile sindicale legal constituite se
pot asocia dupa criteriul ramuril de activitate, al profesiunii
sau dupa criteriul leritorial.

(2) Doud sau mai multe organizatii sindicale constifuite
la nivelul unor unitali diferite din aceeasi ramura de activi-
tate sau profesiune se pot asocia in vederea constituirii
unel lederatii sindicale.

(3) Doud sau mai multe federatfii sindicale din ramuri de
aclivitate sau profesiunl diferite se pol asocia in vederea
constituirii unei confederatii sindicale,

{(4) Federatile sindicale si confederatile pot constitui din
sindicatele componante uniuni sindicale.

Art. 42. — (1) Federatile si confederatiile constituite prin
asociere, potrivit art. 41 alin. {2) si (3), dobandesc perso-
nalitate juridica potrivit dispozitilor prezentel legi.
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* (2} In vederea dobandirii personalitafii juridice, imputer-
nicitul special al lederatiel sau confederaliel va depune la
fribupalul judejean sau al municipiului Bucuresti in a carul
razé teriloriala igi are sediul o cerere pentru dobandirea
personalitatii juridice, insotitd de urmatoarele acte;

a) hotararea de consfiluire a federatiel sau confederafiei;

b} hotaranle organizafilor sindicale de a se asocia inir-o
lederatie sau confederatie, semnate de reprezentaniii legali
1 acestora;

c) copii legalizate ale hotarérilor judecatoresti de
dobandire a personalitatii juridice, ramase definitive, ale
srganizatilor sindicale care se asociazd;

d) statutul federafiei sau confederaliel constituite;

e) lista membrilor din organul de conducere, continand
wmele, prenumele, codul numeric personal si functia.

Art. 43, — Unpiunile sindicale teritoriale, constituite potri-
dt art. 41 alin. (4), dobdndesc personalitate |uridica la
jererea federatilor sau a confederatilor sindicale care au
wotdrdt constituirea aceslora, In acesl scop imputarmicitul
special al federatiel sau confederaliei va depune o cerere
{& dobandire a personalitatii juridice la tribunalul judetean
sau al munigipiulul Bucuresti in a carui raza terlorlala isi
are ~adiul uniunea, insofita de hotarérea ftederatiel sau a
sondemliei pentru constituirea uniunil, potrivit statutului,
:opille certificatle ale staluteior iederafillor gi/sau confe-
leratilor si de copille legalizate ale hotararilor judecatoresti
ie dobandire a personalitafii juridice, ramase definitive.

Ar, 44. — (1) Tribunalul competent prevazut la arl. 42
alin. (2) sl la arl. 43, dupa caz, este obligat ea, in termen
de eel mult 5 zile de la inreqgistrarea cereril, sa examinezs:

a) daca s-au depus aclele prevazute la arl. 42 alin. (2)
;au la art. 43, dupa caz;

) dacé actul constitutiv si statutul organizatilor sindicale
sunt conforme prevederilor legale in vigoare.

(2) In cazul in care constatad ca cerintele legale pentru
sonstituirea organizatiilor sindicale nu sunt indeplinite,
sresedintele completulul de judecata il citeaza in camera
je consiliu pe Imputernicitul speclal prevazul la arl. 42
ilin. (2) si la arl. 43, caruia il solicita, in scris, remedierea,
n termen de cel mull 7 zile, a neregularitifilor constatate.

(3) In cazul in care sunt intrunite cerinfele prevazute la
ilin. (1), instanta va proceda la solufionarea cererii in ter-
nen de 10 zile, cu citarea impulernicitulul special.

(4} Instanta pronunid o holardre motivala de admitere
sa.  aspingere a cererii.

(&) Hotararea tribunalulul se comunicd semnatarului
weretil de inscriere In registrul special, in termen de cel
nult § zile de la pronuntare.

Art. 45. — (1) Holardrea tribunalulyi este supusd numai
eeursulul,

{2) Termenul de recurs este de 15 zile sl curge de |a
:omunicarea hotdrdrii. Pentru procuror termenul de recurs
srge de la pronuntare.

{(3) Recursul se judecd, cu citarea Imputemiciului spe-
dal, In termen de 45 de zile. Instanta de recurs redac-
eaza decizia s restituie dosarul tfribunalului, in termen de
» Zlle de la pronuntare, _

Art. 46, — (1) Tribunalele sunt obligate sa lind un
egistru special, in care vor consemna; denumirea si sediul
irganizatilor sindicale consfiluite prin asocigre, numele sl
srenumele membrilor organului de conducere, codul nume-
¢ personal al acestora, data inscrieril, precum si numarul
il data hotararil judecatoresti definitive de admitere a cere-
il de inscriere.

(2) Inscrierea in registrul special prevazut la alin. (1) se
ace din oficiu, in termen de 7 zile de la data ramaneri
Ielinitive & hotdrani pronuntate de tribunal.

Arl. 47. — Organizalia sindicala conslifuitd prin asociere
inbandeste persenalitaie juridicd de la data ramanerii

definitive a hotararil judecatoresti de admitere a ceredi de
insariere in registrul special,

Ard. 48. — Onginalul procesului-verbal de constituire si
al statufului, pe care tribunalul cerificd Inscrigrea, impreuna
cu cate un exemplar al celorlalle acte depuse se restiluie
organizatiel sindicale constituite prin asociere, ar al dollea
exemplar al tuturar actelor prevazute la arl. 42 alin. (2)
sau la arl. 43, in copii cerificate de imputernicitul special
si vizale de fribunal, se va pastra in arhiva acestuia.

Art. 49. — (1) Organizalia sindicala constifuita prin aso-
ciere este obligatd sa aduca la cunostinia Iribunalului unde
s-a inregistrat, in termen de 30 de zile, orice maodificare
ulterloara a statutului, precum si orice schimbare in com-
punerea organului de conducere.

(2) Pentru aprobarea modificarii statutului sumt aplicabile
in mod corespunzator dispozifile arl. 42—48.

(3) Instania este obligald s& menlioneze in registrul
special modilicarile din statut, precum si schimbarile din
compunerea organulyi de conducere al organizatiel sindi-
cale.

Art. 50. — Organizatile sindicale se pot afilia la orga-
nizafili similare inlermnationale.

CAPITOLUL V
Sanctiuni

Art. 51. — Constituie contravenlii urmatoarele laple si
se sanctioneaza astlel:

a) incdlcarea de catre membrii alesi in organul de con-
ducere al organizafiei sindicale a obligatiei prevazute la
arl. 38 alin. (1), cu amenda de la 2.000.000 lei la
10.000.000 lei;

b) Incdlcarea dispozitilor ark. 30 alin. (1), cu amenda de
la 20.000.000 lei la 50.000.000 l&i.

Art. 52. — (1) Constatarea contraventfilor si aplicarea
sanctiunilor se fac de cétre personalul imputernicit de
ministrul muncii si solidaritatii sociale.

{2) Contraventilor prevazute la art. 51 le sunt aplicabile
dispozitile Ordonantel Guvernului nr. 2/2001 privind regimul
juridic al contraventillor, aprobatd cu modificar si complefar
prin Legea nr. 180/2002, cu modificarile ulterioare.

Art. 53. — (1) Constituie infractiuni si se pedepsesc cu
inchisoare de la 6 luni la 2 ani sau cu amenda de la
20.000.000 lel la 50.000.000 lei urmatoarele fapte:

a) impiedicarea exercifiului dreptului de liberd organizare
sau asociere sindicald, in scopurile si in limilele prevazute
de prezenia lege;

b) conditionarea sau censtrangersa, in orice mod, avand
ca scop limitarea exercitarii atributilor functiel membrilor
alesi in organele de conducere ale organizafilor sindicale;

c) furnizarea de date neconforme cu realitalea la
dobandirea personalifatil juridice a organizatiel sindicale,
precum si in timpul fiint@rii acesteia,

(2) Actiunea penald este pusa in miscare la plangerea
prealabllda a persoanel vatamate, in conformitate cu dis-
pozifile Codului de procedura penala, cu exceplia
infractiunii prevazute la alin, (1) lit. c).

CAPITOLUL WI
Dispozitil finale

Arl. 54. — Cererile si aclele de procedurd ale orga-
nizatiilor sindicale in fala instanjelor judecaloresti sau
actele de procedura intocmite pentru acestea sunt scutite
de 1axa de timbru.

Arl, 55. — In termen de 90 de zile de la data publicarii
legii in Monitorul Oficlal al Romaniai, Parlea |, organizatiile
sindicale existente la data intrarii in vigoare a prezenief
legi var pune de acord slatutele proprii cu prevederile
acesteia.
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Art. 56. — La data intrarii in vigoare a prezentei legi se
abrogd Legea nr. 54/1991 cu privire la sindicate, publicata

in Monitordl Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 164 din

7 ‘august 1991, precum §i orice alle dispozilii contrare.

Aceastd lege a fost adopiatd de Camera Daputafifor si de Senat n sedinfa comund din 8 decembrie 2002, cu respectares
eravederifior art. 74 alin; (1) s ale art. 76 alin. (2} din Consiilutia Roméanie,

PRESEDINTELE CAMERE| DEPUTATILOR
VALER DORNEANU

Bucuresti, 24 januarie 2003.

PRESEDINTELE SENATULU
NICOLAE VACAROIU

Nr. B4.
PRESEDINTELE AROMANIE!
DECRET
pentru promulgarea Legii sindicatelor
In temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 99 alin. (1) din
Constitutia Rormaniei,
Presedintele Romaniei decrelea z i
Articol unic. — Se promulgd Legea sindicatelor si se dispune publica-
reéa acestel legi in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea |.
PRESEDRINTELE ROMANIEI
ION ILIESCU
Bucuresti, 24 januarie 2003.
Nr. 69.
DECIZII ALE CURTII CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.25
din 22 lanuarie 2003

cu privire la constitutionalitatea dispozitiilor art. 1 alin. (1), art. 2 alin. (1) teza a doua, art. 30
si ale art. 51 lit. b) din Legea sindicatelor, adoptata de Camera Deputatilor si de Senat
in sedinta comuna din 9 decembrie 2002

Curlea Constitulionald a fosl sesizala, In lemeiul dis-
wozitlitor art. 144 lit. a) din Constitufia, la data de
I6 decembrie 2002, de 54 de depulail aparjindnd grupurilor
iarlamentare ale Parfidului Mational Liberal si Partidului
Jemocrat, in vederea declansarii controlului  de
wonstitutionalitate a dispezitilor art, 1 alin. (1), art. 2
tlin. (1) teza a doua, arl. 8, art. 30 sl ale arl. 51 lit. b) din
.ggea sindicatelor, adopiata de Camera Deputajilor si de
senatl in sedinja comuna din 9 decembrie 2002,

Potrivit tabelului cuprinzand semndturile aulorilor seslzari
ie neconstilufionalilate, cel 54 de deputati sunl urmatorii:
darin Anton, George Crin Laurentio Antonescu, Andrei loan
Shiliman, Vierel-Gheorghe Coifan, Vietor Paul Dobre,
Ividiu-Virgil Draganescu, Liviu luliv Dragos, Valeriu
sheorghe, Tilu-Niculae Gheorghiol, Puiu Hasotti, Anton
anescu, lon Luchian, Catalin Micula, Monica Octavia

Muscad, Gheorghe-Eugen Nicolagscu, Dinu Patriciu,
MNapoleon Pop, Comel Popa, Grigore Dorin Popescu, Calin
Popescu Tariceanu, Vasile Predicd, Dan Radu Rusanu,
Nini Sapunaru, Dan Corfiolan Simedru, Cornel Stirbet,
Valeriu Stoica, Radu Stroe, Gheorghe Albu, Mihai Baciu,
Gheorghe Barbu, Radu Mircea Berceanu, Anca Daniela
Boagiu, Emil Boc, Vaslle Bran, Costica Canacheu, lon
Cirstolu, Teodor Cladovan, Sorin Frunzaverde, Paula Maria
Ivanescu, Victor Sorin Lepsa, Mircea Man, Alexandru-Liviu
Mera, Gheorghe-Liviu Negoifa, Bogdan Nicolae Niculescu-
Duvaz, Vasile Nislor, loan Oltean, loan Onisel, Alexandru
Peres, Stelan-Marian Popescu-Bejat, Romeo-Marius Raicu,
Alexandru Sassu, Mihai Stanisoard, Mircea Nicu Toader si
Adriean Videanu.

Sesizarea a lost trimisa Curlii Constitutionale cu Adresa
nr, 51/861 din 16 decembrie 2002 a Secretariatului General



